
Indennità per ricovero in caso di positività al Covid-19 (validità fino al 31/12/2022)

Cadiprof ha a cuore la tua salute, soprattutto in un momento così delicato. Per questo motivo, in collaborazione con
UniSalute, ha arricchito il tuo piano sanitario in essere con tre nuove coperture per il ricovero da positività al SARSCOV2
(Covid-19).

Con effetto 01/03/2021 si intendono attivate le seguenti prestazioni:  

INDENNITA’ GIORNALIERA PER RICOVERO IN CASO DI POSITIVITA’ AL COVID-19   

In caso di Ricovero in Istituto di Cura l’Assistito avrà diritto a un’indennità di €. 100,00 per ogni notte di ricovero per un
periodo non superiore a 50 giorni all’anno (si specifica che le giornate di ingresso e dimissione costituiscono un’unica
giornata ai fini della corresponsione della diaria).

La garanzia si intende operante a seguito dell’invio della seguente documentazione:  

modulo di denuncia del sinistro debitamente compilato e sottoscritto in ogni sua parte;
lettera di dimissioni ospedaliera dalla quale si dovrà evincere la positività al COVID-19 (esito positivo del
tampone rilasciato dalle Autorità competenti) e il numero di notti di ricovero;

Nel caso in cui sulla Lettera di dimissioni non fosse indicata la positività al COVID-19 o non fosse espressamente
indicato Ricovero per COVID-19 sarà necessario inviare copia, conforme all’originale, della cartella clinica o ulteriore
documentazione dalla quale si evinca la positività al virus.

INDENNITA’ FORFETTARIA A SEGUITO DI RICOVERO PER POSITIVITA’ AL COVID-19  

Esclusivamente per la pandemia COVID-19 successivamente alla dimissione dal Ricovero, l’Assistito potrà richiedere
un’indennità forfettaria pari ad € 1.000,00.

La presente garanzia è aggiuntiva alla garanzia A) “Indennità giornaliera per ricovero in caso di positività al
covid-19”.  

La garanzia si intende operante a seguito dell’invio della seguente documentazione:  

modulo di denuncia del sinistro debitamente compilato e sottoscritto in ogni sua parte;
copia della cartella clinica conforme all’originale, completa della lettera di dimissioni.

Nel caso di mancanza della cartella clinica presentando la sola lettera di dimissioni verrà liquidato esclusivamente
l’indennizzo dell’art. A “Indennità giornaliera per ricovero in caso di positività al covid-19”.

INDENNITA’ FORFETTARIA A SEGUITO DI RICOVERO IN TERAPIA INTENSIVA PER POSITIVITA’ AL COVID-19     

Esclusivamente per la pandemia COVID 19 successivamente alla dimissione e soltanto nel caso in cui durante il
Ricovero sia stato necessario il ricorso alla Terapia Intensiva dell’Assistito, è prevista un’indennità forfettaria pari ad €
2.000,00 nel periodo assicurativo.    

La presente garanzia è aggiuntiva alla garanzia A) “Indennità giornaliera per ricovero in caso di positività al
covid-19” e alternativa alla garanzia B) “indennità forfettaria a seguito di ricovero per positività al covid-19”.  

La garanzia si intende operante a seguito dell’invio della seguente documentazione:  

modulo di denuncia del sinistro debitamente compilato e sottoscritto in ogni sua parte;
copia della cartella clinica conforme all’originale, completa della lettera di dimissioni, dalla quale si evinca la
permanenza in terapia intensiva.

Nel caso di mancanza della cartella clinica presentando la sola lettera di dimissione verrà liquidato esclusivamente
l’indennizzo dell’art. A “Indennità giornaliera per ricovero in caso di positività al covid-19”.

Per scaricare il modulo di rimborso clicca qui 
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