ART. 2 - REQUISITI, OBBLIGATORIETA E MODALITA DI ISCRIZIONE

Liscrizione alla CADIPROF & obbligatoria per tutti i dipendenti assunti con il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro degli
Studi Professionali stipulato da CONFPROFESSIONI, CONFEDERTECNICA e CIPA e FILCAMS CGIL, FISASCAT CISL e UILTUCS UIL
nel rispetto del disposto dell'articolo 16 del CCNL stesso, entro 15 giorni dalla data di assunzione.

Lo domanda di iscrizione da parte del datore di lavoro si perfeziona ed € effettiva con la registrazione nell'area
iscrizione del sito internet www.cadiprof.it, tramite le procedure telematiche previste, mediante l'inserimento per
ciascun lavoratore del codice ASSP in corrispondenza dell’elemento CONVBILAT del flusso Uniemens ovvero con linvio a
CADIPROF del modulo di iscrizione debitamente compilato e sottoscritto in ogni sua parte anche a mezzo fax. Tutte le
variazioni (nuove assunzioni, cessazioni, cambi di indirizzo, ecc.) rispetto ai dati originariamente registrati devono
essere comunicate alla Cassa entro 15 giorni dal verificarsi della variazione, per iscritto con le modalitd sopra indicate o
tramite le procedure telematiche previste.
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